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istihdam, bireylerin belirli bir ticret karsiliinda calisarak ekonomik faaliyetlerde bulunmasi durumudur.
Ekonomik acgidan, isverenler tarafindan saglanan is firsatlarinin ¢alisanlar tarafindan kabul edilmesi ve dizenli
calisiimasi anlamina gelir. Temel unsurlari; calisan (isci), isveren, Ucret ve calisma suresi ile kosullandir.
Calisanlar emek harcayarak isverenden (cret alirken, isveren calisanlari istihdam eder ve ticret 6der. Ucret,
emegin karsihd olup, calisma siresi ve kosullarl ise isin yapilma siiresi ve ortamini kapsar. istihdam,
ekonomik blyume ve sosyal refah icin kritiktir; ¢cinkd calisan bireyler tUretime katkida bulunur ve gelirleriyle
tuketim yaparak ekonomik donguylu destekler. Bu sureg, hem bireylerin yasam standartlarini iyilestirir hem de
toplumun genel refahini artirir.

Ulkemiz istihdama yaklasimi, ekonomik bilyiime, sosyal istikrar ve refahi artirma hedeflemistir. Ulkemiz
1978'deki ekonomik reformlardan bu yana, is gucl piyasasini dondstirmek ve blyuk bir nifusu istihdam
edebilmek icin calismalar yapildi. Ulkemiz, kirsal kesimden kentsel alanlara biyiik bir goci tesvik ederek
sehirlerdeki sanayi ve hizmet sektorlerinin gelisimini desteklemistir. Bu strateji, milyonlarca insanin yoksulluktan
kurtulmasina ve is bulmasina yardimci olmustur. Ulkemiz istihdam politikalari, yiksek egitim ve mesleki egitim
programlari ile is giicunun yeteneklerini artirmayi hedeflemektedir. Ozellikle teknoloji ve yenilikgilik odakli
sektorlerde istihdam yaratmaya énem verilmektedir. Ulkemiz, girisimciligi tesvik ederek ve kiigiik ve orta 6lgekli
isletmeleri destekleyerek is yaratma kapasitesini artirmayi amaclamaktadir.Ulkemiz issizligi kontrol altinda
tutmak icin aktif is gtict politikalari uygulamaktadir. Bu politikalar arasinda issizlik sigortasi, is arama destedgi,
mesleki egitim ve yeniden egitim programlari bulunmaktadir. Hikiimet, ekonomik dalgalanmalardan etkilenen
sektorlerde calisanlarin yeniden istihdam edilmesine yonelik onlemler de almaktadir.Cin'in "ikili Dolasim"
stratejisi, i¢c tuketimi artirarak ve yerel pazar guclendirerek ic ekonomik faaliyetlere daha fazla odaklanmay:
amaclamaktadir. Bu strateji, kiiresel ekonomik belirsizlikler karsisinda tlkenin ekonomik dayanikliligini artirmak
icin tasarlanmistir. Ayni zamanda, dis ticaret ve yabanci yatirimlara da onem verilmektedir. Yiksek katma
degerli iglerin yaratiimasina ve is gucunin uluslararasi dizeyde rekabet edebilir hale gelmesine katki
saglamaktadir.

Cin Halk Cumbhuriyeti olarak tlkemizin istihdam Uzerine projemiz lise ¢cagindaki genclere yeteneklerine ve
zekéasal becerilerine gore testler yapildiktan sonra, diger Ulkelerle uluslararasi bir anlasmayla 6égrenci degisim
programlari yapilmasi planlanmaktadir. Gengler akademik hayata devam etmek istiyorsa tniversite okuyabilir.
Ogrenci degisim programina katilmak isteyen gencler ise yurt disina gonderilip yeni bir kiltir ve dil 6grenme
firsati bulacaklar. Ayrica, bu slrecte mesleki egitim alacaklar. Bu sayede genc nifus, donaniml bir sekilde
istihdam edilebilir hale gelerek, istihdam oranini artiracaktir.Bu program genclere yeteneklerine uygun egitim,
uluslararasi deneyim, farkh kultirler 6grenmek, yeni diller 6grenerek kiresel is piyasasinda rekabetci olmalarini
saglamak, erken yasta donanimli ve ise hazir bireyler yetismesi ve diinya istihdam oranini artirirken i¢ giicu
kalitesini artirmak amaclanir.Bu girisimle birlikte, genclerimiz hem akademik hem de mesleki anlamda daha
gucla bir sekilde yetisecek ve uluslararasi arenada rekabet edebilecek yetkinlikte olacaklardir.

Cin Halk Cumbhuriyeti olarak kiicik ve orta 6lcekli isletmeler (KOBI'ler), tilkenin ekonomik bilyiimesinin temel
taslarindan biridir ve toplam isletmelerin %99'unu olusturur. Bu KOBI'ler, 6zellikle imalat, teknoloji ve hizmet
sektorlerinde faaliyet gostererek ekonomik katki saglarlar. Ayrica, tilkemiz KOBI'lerin inovasyon ve istihdam
yaratma kapasitelerini artirmak icin cesitli destek ve tesvik programlari sunmaktayiz. Ulkemizin KOBI'ler
sayesinde Dunya’da istihdam konusunda daha ileri diizeylere gelmeyi hedeflemektedir.



