
• Istihdam, bireylerin bir işte ücret karşılığında çalışmasıdır. Ekonomik faaliyetlerde bulunan 
kişilerin iş sahibi olması durumu olarak da tanımlanabilir. Istihdam, hem ekonomik büyümeyi 
hem de bireylerin yaşam standartlarını artıran önemli bir unsurdur. 

• Istihdam gelir sağlamada, ekonomik büyümede, sosyal refah sağlamada, beceri gelişiminin 
artmasında gibi önemli özelliklerde fayda sağlar.

• Almanya, istihdam konusunda oldukça gelişmiş bir ülkedir ve bu alanda da oldukça girişimde 
bulunmaktadır. Almanya istihdamı gelişimi arttırma konusunda farklı çalışmalar yapmıştır. 
Örneğin, Almanya çok güçlü bir mesleki eğitim ve çıraklık sistemiyle tanınır. Ayrıca Işsiz 
bireylere sigorta veirir ve onlara iş bulma konusunda fırsatlar sağlar. Almanya empati 
duygusunun gelişmiş olduğu bir ülke olduğu için kadın işçilere esnek çalışma saatleri, 
ebeveyn izni ve çocuk bakım desteği gibi pek çok yararlı imkan sağlar.

• Dijital beceri geliştirme programları düzenleyerek iş gücünün dijital dönüşüme uyum 
sağlamasına teşvik edecegiz. Yenilikçi endüstri politikaları ile yeni iş alanları yaratacağız. 
İşgücü çeşitliliğini destekleyerek farklı demografik gruplara yönelik istihdamı arttırmak için 
çeşitlilik politikalarını teşvik edicek ve eşit fırsatlar sağlayacağız.
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